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De entrada la calificaremos de "política de derechas", me refiero a la "nueva" política de personal del Ayuntamiento.

Algunas perlas:

- privatización de la EPI, impidiendo, además, que algunos monitores/as que otros años participaban quedaran fuera de
la pasada edicion de la EPI al haberla asignado A DEDO a un empresica, lo que posibilita elegir A DEDO a los
monitores.

- Al parecer algunos profesores del Conservatorio han sido contratados sin relación laboral habiéndose de pagar ellos el
seguro como autónomos. Eso es progreso.

- BUINSA se convierte en el saco sin fondo que sirve para contratar sin hacer selección (principios de PUBLICIDAD,
MERITO Y CAPACIDAD) y sin aplicar el convenio colectivo.

- La LUDOTECA se pretende cubrir a través de otra empresa interpuesta, que no está obligada a cumplir los
mencionados principios ni por supuesto a pagar los salarios del convenio municipal. A muchas iniciativas empresariales,
con fines sociales o no, les gustaría que el Ayuntamiento les pague un local, lo acodicione, lo mantenga y luego le hagan
un contrato A DEDO. Eso es apoyar al empresario. Ole salero!!!

- La Escuela de Adultos necesita profesorado para cubrir necesidades básicas (inglés p.e. desde principio de curso) y
sustituir una baja maternal desde primeros de Diciembre y carece de Aula de Informática.



A ver si no vamos a ser la ALDEA ROJA......
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